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Puntaje parcial del proceso de evaluacion

Cargo: “Personal de Servicio — Mantenimiento”

Institucion: Filial Villarrica - Facultad de Ciencias Econdmicas - UNA

Cargo: Personal de Servicio - Masculino
Categoria: Contratado

Remuneracion: G 1.800.000.-

Vacancias: 1 (una)
Fecha de publicacion de la convocatoria: 04-08-2017

Nro. Documento Evaluacion Prueba Prueba de
de identidad documental psicométrica Conocimiento
1 7.170.847 51 5,75 10
2 4.947.033 32 0 0

Obs.: Los puntajes que se mencionan en el cuadro son parciales conforme a la etapa del
proceso.

El postulante que no haya participado de algunas de las etapas de evaluacion quedara
automaticamente excluido del proceso (Inciso 23, Articulo 1ro de la Resolucion del
Rectorado N° 133/2017 de fecha 13 de enero de 2017)

El postulante debera obtener por lo menos el 60% del puntaje total establecido en la

matriz para conformar la lista final o de preseleccionados (Inciso 29, Articulo 1ro de
la Resolucion del Rectorado N° 133/2017 de fecha 13 de enero de 2017)
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