UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

COMISION DE SELECCION

MATRIZ DE EVALUACION

DEPENDENCIA: BIBLIOTECA MONTO: G 1.800.000.-
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO TIPO DE PERSONAL: CONTRATADO TIPO DE CONCURSO: CONCURSO ABREVIADO EXTEF
Experiencia General y/o
Especifica (Resoluciéon o
Otros Estudios (Prueba documental: certificados, constancias, constancia o certificado de Prueba de
Dimension Formacion Académica otros) trabajo) Test | Conocimiento | Entrevista
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RNO

TOTAL

80

Puntaje
Obtenido

100




