
DEPENDENCIA: ESCUELA DE ADMINISTRACIÓN

CARGO: PERSONAL DE SERVICIO-LIMPIEZA MONTO: G 1.800.000.- TIPO DE CONCURSO: CONCURSO ABREVIADO EXTERNO

TIPO DE PERSONAL: CONTRATADO

Dimensión

Formacio

n 

Académic

a

Otros Estudios (Prueba 

documental: certificados, 

constancias, otros) Test

Prueba de 

Conocimiento Entrevista T O T A L 

Peso 20 15 25 10 15 15 100
E

v
a

lu
a

c
ió

n
 D

o
c

u
m

e
n

ta
l

Criterios

E
E

B
 -

  
1

°,
 2

°,
 3

° 
C

ic
lo

s
 

c
o

n
c
lu

id
o

s
 (

E
d

u
c
a

c
ió

n
 E

s
c
o

la
r 

B
á

s
ic

a
)

C
o

n
g

re
s
o

s
, 
s
e

m
in

a
ri

o
s
, 

ta
lle

re
s
, 
c
u

rs
o

s
, 
c
o

n
fe

re
n

c
ia

s
, 

fo
ro

s
, 
e

tc
. 
(s

e
 o

to
rg

a
rá

 1
 p

u
n

to
 

p
o

r 
c
a

d
a

 c
e

rt
if
ic

a
d

o
 p

re
s
e

n
ta

d
o

 

h
a

s
ta

 u
n

 m
á

x
im

o
 d

e
 1

5
 p

u
n

to
s
)

1
2

  
m

e
s
e

s

1
3

 a
 1

8
 m

e
s
e

s

1
9

 a
 2

4
 m

e
s
e

s

2
5

 m
e

s
e

s
 o

 m
á

s

P
ru

e
b

a
 P

s
ic

o
m

é
tr

ic
a

P
ru

e
b

a
 e

s
c
ri

ta
 d

e
 c

o
n

o
c
im

ie
n

to

P
re

s
e

n
ta

c
ió

n
, 
c
o

m
u

n
ic

a
c
ió

n
 y

 

c
o

n
d

u
c
ta

Puntaje 

Obtenido

N° Nombre/s y Apellido/s C.I. N° Escala 20 15 22 23 24 25 10 15 15 100

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCIÓN

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

COMISIÓN DE SELECCIÓN 

M A T R I Z      D E     E V A L U A C I Ó N

Experiencia General y/o 

Específica (Resolución o 

constancia  o certificado de 

trabajo) 


