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AREA

SUB AREA
cODIGO
CREDITOS

Facultad de Ciencias Economicas
Escuela de Contabilidad

Régimen Legal de las Empresas

: General _Humanista

: Formacion_General _. HORAS POR SEMANA e 4 .
__________ 1.01.33 . SEMANAS POR SEMESTRE : 17 .
8 HORAS POR SEMESTRE ~ : 68

1. OBJETIVOS

Al finalizar el desarrollo de este programa el alumno estara capacitado para:

II.

Identificar a los sujetos que intervienen en la actividad comercial y el
régimen legal a la que deben someterse para el ejercicio de sus
actividades.

Distinguir los actos del comerciante en el funcionamiento y organizacién
de la empresa.

Conocer el contenido de los principales contratos mercantiles, los titulos
de las operaciones de crédito, asi como su naturaleza y caracteristicas.

Identificar  las  instituciones  juridico-mercantiles  relacionadas
directamente con el ejercicio de la actividad mercantil.

CONTENIDO
UNIDAD I

El Comercio: Concepto. Fines Importancia. De los actos de Comercio. El
Comerciante: Concepto. Importancia de la distincion entre comerciante y no
comerciante. Empresa Unipersonal.
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Obligaciones de los comerciantes, requisitos esenciales de la personalidad
mercantil, capacidad legal para el ejercicio del comercio y requisitos legales del
sistema contable e informacion financiera.

Comerciantes en particular y auxiliares del comerciante: a) INDEPENDIENTES:
comisionistas, corredores, rematadores y contadores; b) DEPENDIENTES:
factores, dependientes, empleados y agentes de ventas. Disposiciones legales

vigentes.
UNIDAD I1

La empresa y sus elementos. Concepto de empresa. Elementos: a) el
empresario; b) la hacienda; c) el trabajo; d) el establecimiento; e) la propiedad
comercial; f) el nombre comercial; g) las marcas; h) las patentes, i) los derechos

del autor; j) la clientela.
UNIDAD III

Los contratos de empresa. Los diferentes contratos. La venta a crédito o venta a
plazo. La tarjeta de crédito. Garantias a cargo del vendedor en la venta a plazos.
Los pactos de exclusividad. El contrato de exposicion. El contrato de agencia. El
contrato de concesion. El contrato de comisiéon. EIl contrato de licencia. El
contrato de elaboracion o fabricacion. El contrato de distribucion. El contrato de
suministro. El contrato de publicidad. EI contrato de leasing. EIl contrato de
mutuo préstamo. El contrato de fianza. El fideicomiso. El Joint Venture.

UNIDAD IV

La sociedad comercial en general. Concepto. Constitucion de las sociedades.
Elementos generales del contrato de sociedad: fondo comun, participacién en las
utilidades y contribucion en las pérdidas. AFFECTIO SOCIETATES. Nulidades
societarias. Derechos y obligaciones del socio.

Representacion y administracion de la sociedad. Derechos y obligaciones de los
administradores. Designacion o cesacion. Clasificacion.

Direccion Académica



UNIDAD V

Documentacion y contabilidad. Aspectos globales. Publicidad, reserva vy
régimen especifico para distintos tipos de sociedad. Balance. De la prestacion en
general. Estado de resultados. Notas y cuadros complementarios. Nacionalidad
de las sociedades. Los tratados de Montevideo. Enfoque actual del problema.
Los 6rganos sociales. Aplicacion de la Ley 125 y otras relacionadas.

UNIDAD VI

La empresa individual de Responsabilidad Limitada. Concepto y caracteres.
Requisitos y formas de constitucion. Capital.  Obligaciones.  Quiebra.
Terminacion de la empresa.

UNIDAD VII

Sociedad de Responsabilidad Limitada. Concepto y caracteres. Requisitos y
formas de constitucion.  Las aportaciones y las partes sociales. Organos de
administracion y de vigilancia. Derechos y obligaciones especiales de los socios.
Disposiciones legales vigentes.

UNIDAD VIII

Sociedad Anénima. Concepto y denominacion. Constitucion, autorizacion, y
medios de control. Socios. Clases. Las acciones. Clases y caracteres de las
acciones. Las asambleas: 6rgano de soberania. La general: constitutiva, ordinaria
y extraordinaria. La administracion y representacion de las sociedades. El
directorio y los gerentes. Las responsabilidades. Fiscalizacion. Requisitos.
Facultades y obligaciones. Obligaciones negociables o debentures.

UNIDAD IX

De la transformacion y funciones de las Sociedades. ;Qué sociedades estan
facultadas? Distincion entre transformacion de sociedades y transferencia entre
establecimientos mercantiles. Responsabilidad de los socios, casos. Conformidad
de acreedores.
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Consentimiento tacito. Requisitos para la transformacion. Requerimiento de
unanimidad.

Preferencia a favor de socios. Distincién entre disolucion y liquidacion.
Aprobacién de estatutos. Registros y publicacion. Requisitos para la fusion de
sociedades. Compromisos de fusion. Balances de cada sociedad, publicidad,
acuerdo definitivo de fusidn. Base de ejecucion. Casos de fusién por disolucion,
casos de absorcion. Organo de administracion de la sociedad disuelta. EI derecho
de receso y de preferencia para los casos de transformacion.

UNIDAD X

De las sociedades constituidas en el extranjero. Régimen del Mercosur.
Régimen de la Maquila y otras disposiciones vigentes. Actos comprendidos en el
objeto especial de la sociedad. Domicilio de las sociedades extranjeras.
Formalidades para su ejercicio en la RepuUblica. Casos no previstos de la
legislacion nacional. Sociedades extranjeras que tengan su domicilio principal en
el pais. Autorizacion del representante legal. Citacion y emplazamiento.

UNIDAD XI

Almacenes Generales de Depésitos. Concepto. Importancia. Caracteristicas.
Documentos que expide: a) Certificado de Depdsitos. b) Warrant. Inspeccién y
fiscalizacion. Derechos y obligaciones. Prohibiciones. Disposiciones legales
vigentes.

UNIDAD XII

Mercado de Capitales

Concepto.  Autoridad Competente. Facultades. Casas de Bolsa: Concepto.
Intermediacion. Autorizacion Legal. Requisitos para el ejercicio de su objeto.
Constitucién o participacion de entidades bancarias, financieras, fondos de
inversion y otros. SOCIEDADES EMISORAS DE CAPITAL ABIERTO.
Concepto. Autorizacion legal. Requisitos.
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UNIDAD XIII

Bancos
Concepto. Importancia y Funcion economica. Clases. Requisitos para su
funcionamiento. Causas del retiro de autorizacion. Capital y reservas. Encajes
Legales. Operaciones de los bancos: comerciales, hipotecarios, inversion,
fomento, ahorro y préstamos para la vivienda. Operaciones prohibidas. Régimen
contable.  Balances, informes y publicaciones. Inspeccion y vigilancia.
Sanciones. Intervencion, disolucion y liquidacion.
EMPRESAS FINANCIERAS: Concepto. Operaciones. Disposiciones legales
vigentes.

UNIDAD X1V

De las tarjetas de créditos y de débitos.

Nociones generales. Antecedentes historicos. La tarjeta de crédito en el Paraguay.
Origenes. Efectos de la tarjeta de crédito entre las partes. Instrumentos que
componen la operacién. Caracteres. Naturaleza juridica de las tarjetas de créditos.
Comparacién con otras figuras. Clasificacion de las tarjetas.

Reglamentacion del BCP. Cancelacion. Pérdida y extravio de la tarjeta de créedito.
Aspecto impositivo de la tarjeta de crédito. La ley 125/91. la resolucién 114/92.
Cuestiones penales. Posibles delitos con tarjetas de crédito. abuso del crédito por
el titular. Adulteracion de la tarjeta. Utilizacion por terceros.

UNIDAD XV

Seguros

Organizacion y funcionamiento de las empresas de seguros. Régimen Legal. A
quiénes comprende. Fiscalizacién. Forma de constitucién. Dictamen de la
fiscalizadora. Constitucion de empresas extranjeras. Autorizaciéon. Reforma de
estatutos.

Explotacion de nuevos ramos y reforma de planes de seguros. Contratos de
seguros. Informaciones al publico. Capital minimo. Reservas. Comisiones.
Inversiones. Pérdida parcial de inversiones. Clasificacion de bienes. Régimen de
contabilidad. Informes mensuales. Ejercicio financiero. Balances anuales.
Publicacion de balances. Transferencia de cartera. Liquidacion de las empresas.
Liquidador. Penalidades.
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Incumplimiento de las obligaciones. Operaciones no autorizadas. Informaciones
incompletas o falsas. Reincidencia. Responsabilidad solidaria.  Recursos.
Interpretacion.

UNIDAD XVI

Sociedades cooperativas

COoncepto. Naturaleza. Principios. Su funcion social y econémica. De los
socios. Forma de constitucion de las sociedades cooperativas. Las aportaciones.
Las asambleas. La administracion. Clases de cooperativas. De la educacion
cooperativa. La vigilancia interna y oficial. De la integracion cooperativa.

De la confederacion de cooperativas. Disolucion y liquidacion de las sociedades
cooperativas. De régimen de sanciones. Disposiciones legales vigentes.

BIBLIOGRAFIA
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SUGERENCIAS DIDACTICAS

Conferencias didacticas

Lectura Comentada

Trabajo de Investigacién por parte de los alumnos
Apoyo audiovisuales

Dinamica de Grupo
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Facultad de Ciencias Economicas
Escuela de Contabilidad

Convocacion de Acreedores y Quiebra

AREA : Técnico Profesional .

SUB AREA : Legal y Tributacion___ HORAS POR SEMANA: 4. .
cODIGO S 20537 SEMANAS POR SEMESTRE: 17 ..
CREDITOS:. 8 HORAS POR SEMESTRE: 68

I. OBJETIVOS

Al finalizar el desarrollo de este programa el alumno estara capacitado
para:

< Conocer las instituciones que abarcan esta materia la Ley
154 de Convocacion de Acreedores y Quiebras.

¢ ldentificar la funcion e importancia legal de los asientos contables para
clasificar la conducta del agente.

< ldentificar el efecto que produce la Cesacion de Pagos, y la
extension del mismo.

I.  CONTENIDO

UNIDAD I

Nocion de quiebra
Régimen legal. Antecedentes. La insolvencia: concepto. Hechos reveladores.
Quiebra juridica y quiebra economica. Tratado de Montevideo.

10
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UNIDAD II

Juicio de quiebra

Concepto, caracteres. Objeto del juicio de quiebras. Intervencion del Ministerio
Publico. Sujetos comprendidos en el juicio; Quiebra Po6stuma; Quiebra de
Sociedades Colectivas, Anonimas y S.R.L. Efectos de la declaracién de Quiebra
Pronunciada en Pais Extranjero.

UNIDAD III

Juicio de convocacion de acreedores

Concepto, Caracteres. Quiénes pueden solicitar el juicio de convocacion de
acreedores?: Requisitos, Rechazo del pedido, Apertura del juicio de convocacion
de acreedores; facultad del juzgado. Convocacion de acreedores de sociedades y
asociaciones, medidas cautelares. Desistimiento del pedido; EI Auto de
convocacion de acreedores: efecto juridico, atribuciones del sindico.

UNIDAD IV
Verificacion del crédito
Concepto; Acreedores y Créditos comprendidos. Créditos por obligaciones de
dar, hacer y no hacer, Crédito laborales; Créditos prendarios e hipotecarios;
Exigencia establecida en el Art. 32; Representacion.

UNIDAD V

Verificacion del crédito
Procedimiento; Impugnacion del Crédito. Condiciones, Causales de la
Impugnacién, Plazo para observar Créditos, Resolucion del Juez; Recursos; La
Verificacion Tardia; Efectos.
UNIDAD VI

La junta de acreedores: Naturaleza Juridica; Concepto; Finalidad; Reunidn de
la Junta de Acreedores; Representacion, Informe del Sindico; De liberacion, y
Votacién; Quienes pueden votar?: Exigencias del Art. 44 de la Ley 154 de
Quiebras.

11
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UNIDAD VII

El concordarto
Naturaleza Juridica; Concepto, Clases, Propuesta del concordato; Presentacion;
Objeto del Concordato, Quita y Espera. Disposiciones del Art. 46,
Homologacion.

UNIDAD VIII
Impugnacion del concordato.
Causas; Quiénes Pueden Impugnar?; Efectos de la Impugnacién, Rechazo del
Concordato; Efectos. Efectos Juridicos del concordato; a que clase de acreedores
afecta?; Efecto sobre embargos u otras medidas de seguridad; extincion de los
créditos en la parte remitida a favor del CONCORDATO, Concordato de las
sociedades. Actos o convenios nulos, Funciones del sindico.

UNIDAD IX

Nulidad y rescision del concordato

Concepto de Nulidad, Clases. Plazo para Iniciar la Accion; Causa de Nulidad.
Efecto de la nulidad. Rescision del Concordato; Concepto: Causas y Efectos.
Incumplimiento del concordato.

UNIDAD X

El juicio de quiebra

Quiénes pueden pedir la Quiebra?, Quiebra Directa e Indirecta. EIl Deudor
Comerciante Art. 64 y 65 de la Ley 154. El Auto de Declaracién de Quiebra.
Quiebra por Incumplimiento del Concordato, Desistimiento y Revocacién del
Auto de Quiebra, Verificacion de Crédito en El Juicio de Quiebra.

UNIDAD XI

Efectos juridicos de la quiebra

Concepto. Efecto en Relacion al Patrimonio: Desapoderamiento, Fecha de
aplicacion; efecto, Naturaleza Juridica del Desapoderamiento, duracién, funcion
del sindico, bienes excluidos, bienes de su mujer y de sus hijos. Efectos
personales respecto al fallido, actos ineficaces, medios de subsistencia, domicilio
y comparecencia del fallido, correspondencia.

12
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UNIDAD XII

Efectos de orden procesal

Concepto; El Fuero de Atraccion: Concepto. Ejecuciones Individuales, Créditos
de Trabajadores, Acreedores con Garantias Reales. Funcion del Sindico,
Excepciones.

UNIDAD XIII

Efectos juridicos sobre relaciones juridicas preexistentes:

Principio general. Decaimiento de los plazos. Computo de los intereses: En
Prestaciones Periddicas. Obligaciones de Sociedades Andnimas; Acreedores de
Renta Vitalicia, Obligaciones Condicionales,  Obligaciones en Moneda
Extranjera. Obligacion de Hacer.

UNIDAD XIV

Efecto juridico de la quiebra: obligaciones preexistentes: Obligaciones de
Hacer. Codeudores, Endosantes y Fiadores. Intereses: Excepcion; Efectos sobre
Contratos Bilaterales. Contrato de Locacion. La Compensacion, Efecto en el
Contrato de Trabajo, en Prestacion de Servicio, Seguros y mandatos, Acreedores
Morosos.

UNIDAD XV

Efecto juridico sobre obligaciones juridicas preexistentes: : Concordato
Anterior no cumplido, Acreedor de Obligaciones Solidaria. Efecto de la Quiebra
entre Codeudores o Fiadores. Efectos sobre la Prescripcion, Efecto sobre
Aceptacion y Repudiacion de Herencia, Crédito del Conyuge, Efecto de la
Quiebra del Conyuge.

UNIDAD XVI

La accion de restitucion

Regla General, Concepto, Fundamento. Diferencia. Restitucion del Vendedor
en la Quiebra del Vendedor, Venta de Mercaderia en transito a terceros de buena
fe, Bienes dados en Prenda, Obligaciones del Vendedor.

13
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Restitucion del Comitente en la Quiebra del Comisionista. Facultades del
Sindico. Restitucién del Precio. Restitucion de Letras de Cambio y otros Papeles
de Comercio; Requisitos.

UNIDAD XVII

Efectos sobre actos perjudiciales a los acreedores
Periodo de Sospecha. Concepto, Fundamento, Objetivo. Actos Ineficaces,
Computo del tiempo, Teorias, Actos Revocables, Actos entre Parientes, Efecto
de la Revocacion. Restitucion de la Masa en favor a terceros, Bienes del
Conyuge Fallido.

UNIDAD XVIII

De las medidas siguientes a la declaracion de quiebra

Principio general, Concepto, Guarda de los Bienes, Libros y Papeles,
Inventario, Defensa del Activo, Correspondencia, Bienes Situados fuera del
Domicilio del Fallido, Venta de Cosas Perecederas.

UNIDAD XIX

la liquidacion y distribucion del activo

Concepto; Diversas formas de Liquidacion, Concurso Especial, Facultad del
Sindico, Venta de Valores en Bolsa, Facultad de los Acreedores en la
Liquidacion; Informe del Sindico. Distribucion: Disp. del Art. 443 del C.C.
Privilegios: Concepto, Distribucion Provisional, Informe del Sindico: Oposicion,
Aprobacién Judicial, Pago de Créditos Laborales.

UNIDAD XX

De la clausura de los procedimientos y reapertura

Clausura por insuficiencia del activo. Concepto, Efectos. clausura por
liquidacion del activo: concepto, efecto. Calificacion de la conducta patrimonial
del deudor: Nociones generales, Obijeto, Iniciacién y Plazo Circunstancias que
deben tenerse en cuenta para la calificacion Remision al Fuero Criminal.

14
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UNIDAD XXI

LA QUIEBRA DOLOSA: Nociones generales, Responsabilidad de los Agentes,
Disposicion del Art. 165 de la Ley 154.

LA QUIEBRA CULPOSA: Nociones Previas, Responsabilidad Contable.
Causales. Presuncion de Hechos Delictuosos.

UNIDAD XXII

De la rehabilitacion del fallido

Regla General. Concepto. Efecto respecto al Fallido, Herederos y Socios de la
Firma Fallida. Plazo para iniciar la accion. Disposicion del Art. 172. Ante que
Juez se tramita? PROCEDIMIENTO: Concepto. Jurisdiccion y competencia.
Universalidad y Fuero de Abstraccion. Competencia del Juez de Quiebra. EL
REGISTRO GENERAL DE QUIEBRA: Resoluciones que deben inscribirse.
Finalidad.

UNIDAD XXIII

La sindicatura general de quiebra

Disposiciones Generales. Funciones principales del Sindico General. Requisitos
para Ocupar el cargo. El Agente Sindico: Requisitos para ocupar el cargo. El
Auditor contable de la Sindicatura de Quiebras: Funciones y Responsabilidad.

UNIDAD XXIV

De las normas especiales

De las pequefias Quiebras, Conceptos y Disposiciones. QUIEBRA DE LAS
EMPRESAS DE SERVICIOS PUBLICOS: Nociones Previas, Efectos, Facultad
del Poder Publico, Administraciony Liquidacion.

15
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Facultad de Ciencias Economicas
Escuela de Contabilidad

Contabilidad Gubernamental

AREA : Técnico Profesional

SUB AREA : Contabilidad =~~~ . HORAS POR SEMANA [ 6 .
cobico . 2.03.35 . . SEMANAS POR SEMESTRE : 17 .
CREDITOS e 0 HORAS POR SEMESTRE .85 .
I.  OBJETIVOS

Al finalizar el programa los alumnos estaran capacitado a:

>

o
A

Exponer el concepto e identificar los objetivos de la Contabilidad Pablica.

Identificar los diferentes usuarios de la informacién contable del Sector
Publico.

Conocer la evolucion que ha tenido la Contabilidad Publica desde su inicio
hasta la época actual.

Interpretar y aplicar las normas de Contabilidad del Sector Publico

Conocer y aplicar las disposiciones legislativas, reglamentarias y
administrativas referentes a la Contabilidad Publica

Exponer el concepto y precisar los objetivos del Sistema Integrado de
Contabilidad.

Efectuar el procesamiento contable de las operaciones econémico —
financieras de las entidades del Sector Publico.

Preparar y proveer informacion de la gestion presupuestaria, financiera y
patrimonial, que sea Util para la tomas de decisiones.

17
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II. CONTENIDO
UNIDAD I

Marco conceptual de la Contabilidad Publica

1. Introduccién.

2. Origen, Desarrollo y Fundamento de la Contabilidad del Estado.

3. Definicion de la Contabilidad Publica.

4. Obijetivos y requisitos de la informacién contable publica.
Consideraciones Generales.
Tipos de usuarios.
Necesidades de informacion de los usuarios.
Objetivos de la informacion contable pablica.
Requisitos de la informacion contable publica.

5. Division de la Contabilidad Publica.

UNIDAD II

Sujeto de la contabilidad publica
1. Hacienda Publica.
Definicion.
Caracter.
Diferencias esenciales con la Hacienda Privada.

2.  Sector Publico.
Consideraciones Generales.
Definicidn
El Sector Publico Nacional.
a) Organismos de la Administracion Central.
b) Entidades Descentralizadas.

18
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UNIDAD III

Aspectos conceptuales y legales del sistema de Contabilidad Integrada

oINS

©ooNo O

Consideraciones Generales.

Base Legal.

Definicion.

Obijetivos.

Generales.

Especificos.

Principales Caracteristicas.

Estructura Organizativa y Funciones.

Criterios Metodoldgicos Basicos.

Interrelaciones con los Sistemas de Administracion Financiera.
Centralizacion Normativa y Descentralizacion Operativa.

UNIDAD IV

Principios, normas y procedimientos del sistema de Contabilidad Integrada
1.

2
3.
4.
5

©oN®

Consideraciones Generales.
Principios de Contabilidad Publica.
Normas Generales del Sistema.
Normas Especificas.
Plan de Cuentas.
a) Generalidades.
b) Base Legal.
¢) Estructura del Plan de Cuentas.
d) Clasificacion del Plan de Cuentas.
e) Codificacion.
Integracion Contable y Presupuestaria.
Tratamiento Contable de Bienes de Uso.
Actualizacion de Recursos y Obligaciones.
Transferencias de Fondos.

10. Comprobantes Contables.
11. Procedimientos Contables.

19
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UNIDAD V

Contabilizacion de las operaciones derivadas de la ejecucion del presupuesto
1. Ejecucién del Presupuesto de Gastos.
2. Consideraciones Generales.
3. Base Legal.
4. Anélisis de las etapas o fases en la ejecucion de los gastos.
a) Prevision.
b) Obligacion.
c) Pago.
d) Cumplimiento del libramiento de pago o de entrega de fondos.
5. Registro de las diversas etapas o fases del gasto.
a) Autorizacion Presupuestaria. Créditos
b) Plan financiero
¢) Plande Caja
d) Administracion de caja
e) Procesos de Pagos
f) Registro contable del Egreso.
Ejecucion del Presupuesto de Ingresos.
Aspectos Generales.
Base Legal.
Analisis de las etapas o fases.
a) Liquidacion.
b) Recaudacion.
10. Registro de las diversas etapas o fases del ingreso.
a) Momentos o fases de las entradas.
b) Registro contable de los ingresos.

©oNe>

UNIDAD VI

Concepto contable de los recursos
1. Concepto Econdmico, Financiero y Contable de los recursos.
2. Fuente de los recursos.
3. Clasificacion desde el punto de vista de la finanzas publicas.

20
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a) Recursos del Tesoro.
b) Recursos del Crédito Publico.
¢) Recursos Institucionales.

Clasificacion desde el punto de vista contable.

Clasificador por Origen del Ingreso.

Preceptos fundamentales de la contabilidad ejecutiva en materia de
recursos.

ISZ A

UNIDAD VII
Concepto contable del gasto publico

1. Gastos del Estado.
2. Concepto Econdmico.
3. Concepto Financiero y Contable.
4. Clasificacion Contable, Periodos o Fases de los Gastos Publicos.
a) Por origen de la autorizacion.
b) Por el caréacter de su autorizacion.
c) Por su financiacion.
d) Por su caréacter econdmico-contable.
Preceptos fundamentales de la contabilidad ejecutiva.
6. Clasificador del Gasto Publico por Objeto del gasto.

o

UNIDAD VIII

El registro contable de las operaciones del estado

1. Proceso Contable completo de una Entidad Publica.
2. Consideraciones Generales.

3. Periodo de apertura y desarrollo de actividades.

a) Apertura de cuentas patrimoniales.

b) Anélisis de las transacciones.

c) Registro contable de las operaciones del sector pablico.
c) Tratamiento contable de incorporacion de Bienes de Uso.
d) Informes mensuales.
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4. Periodo de Cierre y Liquidacion.

a) Valuacion y Depreciacion de Bienes de Uso.

b) Actualizacién de los Bienes de Cambio.

c) Cierre de las cuentas de Ingresos y Egresos de Gestion.

d) Cierre y apertura de las cuentas de acreedores presupuestarios.
e) Informes anuales.

5. Aplicacion Practica.

a) Biblioteca de Asientos de la Administracion Central.

b) Biblioteca de Asientos de la Administracion Descentralizada.
c) Biblioteca de Asientos de los Gobiernos Departamentales.

d) Biblioteca de Asientos de las Municipalidades.

BIBLIOGRAFIA

SCHNEIDER, CASILDA de “Contabilidad Gubernamental”, Segunda
edicion, Afio 2000, Asuncion Paraguay.

ALE, MIGUEL ANGEL “Manual de Contabilidad Gubernamental”,
Tercera edicion, Ediciones Macchi, Afio 1998, Argentina.

LOPEZ, BERNARDINO BENITO “Manual de Contabilidad Publica”,
Ediciones Pirdmide S.A., Afio 1995, Espafia.

CRESPO, MIGUEL ANGEL, “Contabilidad Publica”, Ediciones Mc
Graw-Hill, Afio 1995, Espafia.

MINISTERIO DE HACIENDA, “Manual de Contabilidad Integrada”,
Subsecretaria de Estado de Administracion Financiera — Direccion
General de Contabilidad Publica, Afio 2001, Asuncion -Paraguay
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< GOROSTIAGA, ANGEL Y SANTIAGO GUTIERREZ S. “SISTEMA
INTEGRADO DE CONTABILIDAD  GUBERNAMENTAL”,
Organizacion de Estados Americanos.

< SCHNEIDER, CASILDA DE Y ROSARIO RODRIGUEZ, “SISTEMA
DE MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION FINANCIERA
DEL ESTADO?”, Trabajo presentado en la XXI Conferencia Internacional
de Contabilidad, Afio 1995, Cancun México.

DISPOSICIONES LEGALES
LA CONSTITUCION NACIONAL
LEYES
Ley de Organizacion Administrativa de la Nacion del 22 de Junio de 1909

- Sobre el Examen y Juzgamiento de Cuentas.

- Ley N° 109/91 “Que aprueba con modificaciones el Dto. Ley N° 15 de
fecha 8 de marzo de 1990 *“que establece las funciones y estructura
organica del Ministerio de Hacienda”

- Ley N2 276/94 “Organica y Funcional de la Contraloria General de La
Republica.”

- Ley N° 1535/99 De Administracion Financiera del Estado.

DECRETOS

- Decreto N° 8.127/00 “Por el cual se establecen las Disposiciones Legales y
Administrativas que Reglamentan la Implementacion de la Ley N° 1.535/99
de Administracién Financiera Del Estado”

23

Direccion Académica



- Decreto N° 11.561/91 “Por el cual se establecen Normas Referentes a la
Expedicion De Los Instrumentos de Percepcion de Rentas Publicas y de
Comprobantes de Ingresos.”

- Decreto N° 16.559/97 “Por el cual se Autoriza al Ministerio de Hacienda a
aprobar El Plan de Cuentas y el Manual de Procedimientos del Sistema
Integrado de Contabilidad de La Subsecretaria de Estado de Administracién
Financiera y se derogan los Decretos N° 32.395/77 y 32.639/82.”

- Decreto N° 20.132/2003 “Por el cual se aprueba el Manual que establece
Normas y procedimientos para la Administracion, Control, Custodia,
Clasificacion y Contabilizacion de Bienes del Estado”.

RESOLUCIONES

- Resolucién N° 261/97 “Por la cual se aprueba el Plan de Cuentas y el
Manual de Procedimientos del Sistema Integrado de Contabilidad
Gubernamental.”

- Resolucién N° 173/97 “Por la que se establecen los plazos de presentacion
de los informes de cierres de ejercicios de las instituciones de la
Administracion Central, Entes Descentralizados, de Economia Mixta,
Municipalidades, Gobernaciones y Entidades Binacionales, y se Reglamenta
la Presentacion de los informes mensuales, trimestrales, cuatrimestrales y
cierre de ejercicios”

- Resolucién N° 7/92 “Por la que se dictan normas relacionadas a la
fiscalizacion por parte de la Contraloria General de la Republica de los actos
de entrega y recepcion de administraciones y giradurias.”

- Resolucién N° 3/98 “Por la cual se establecen la forma de presentacion de

la rendicion de cuentas de las entidades y organismos del sector publico al
tribunal de cuentas, secunda sala.”
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SUGERENCIAS DIDACTICAS

e

%

Conferencias didacticas

Lectura Comentada

Trabajo de Investigacién por parte de los alumnos
Apoyo audiovisuales

Dinamica de Grupo

X/
X4

L)

e

%

X/
X4

L)

e

%
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Facultad de Ciencias Economicas
Escuela de Contabilidad

Contabilidad Financiera IV

AREA : Técnico - Profesional
SUB AREA : Contabilidad _______ . HORAS POR SEMANA:_ ... 8 .
CcODIGO ....20334 . SEMANAS POR SEMESTRE: ___ 17
CREDITOS Lo 12 HORAS POR SEMESTRE: ____102
I OBJETIVOS
¢+ Adquirir conocimiento y aplicacion de la contabilidad financiera en
los sectores agricola, ganadera, construcciones, agro-exportador e
importador y hotelera, para el efecto el alumno debera analizar,
registrar y elaborar Estados Contables de acuerdo a las Normas y
Principios.
s Aplicar el régimen impositivo de los sectores agricola, ganadera,
construcciones, agro-exportador e importador y hotelera.
I CONTENIDO

UNIDAD I

Contabilidad agricola

1. Nociones de actividades agricolas.

2. El ciclo de la explotacion agricola.

3. Elementos de la explotacion - Clasificacion de los cultivos.

4. Cuentas tipicas de una explotacion agricola - Mecanismos de
registracion.
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5.

Estados Contables del Sector.
6. Clases de costo.
7. Incorporacion de la produccion agricola al Inventario.

o,

% Criterios de Valuacién - Costos de produccion - Beneficio o pérdida

en la produccién.

« Valuacion de existencias.

8
9

. Comercializacion de la produccién agricola.
. Normas Impositivas (IMAGRO - I.V.A. - Otros impuestos).

10.Casos précticos.

UNIDAD I1

Contabilidad ganadera.

1.
2.
3.

4.

o Ol

©

Nociones de actividades ganaderas.

Clasificacion de los diversos Tipos de Hacienda.

Cuentas tipicas de una explotacion ganadera - Mecanismos de

registracion.

Caracteristicas especiales de algunas Cuentas. Ej: Mortandad, Procreo,

Cueros, Revalorizacion o Reclasificacion.

Incorporacién y baja de la Hacienda en el Inventario - Hechos que

aumentan o disminuyen la cantidad de Hacienda.

. Estados Contables del sector.

. Criterios de Valuacion y Exposicion.

. Normas Impositivas (IMAGRO - I.V.A. - Otros impuestos) - Guia de
transferencia-  Guia simple - SENACSA - Marcas y Sefiales.

. Normas para el calculo del Seguro Social sobre el salario del personal
de Estancia (Regalias).

. Casos practicos.
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UNIDAD III

Empresas exportadoras.

1. Exportacién - Concepto - Importancia.

2. Formas de concretar una exportacion.

3. Organismos que intervienen en una operacion de Exportacion —
Finalidades.

4. Modalidades de la operacion: Desde el punto de vista de la forma de

pago.

Clausula Roja.

Normas impositivas.

7. Casos practicos.

o o

UNIDAD IV

Empresas importadoras.
1. Importacién - Concepto - Importancia.
2. Formas de concretar una Importacion.
3. Intervencién Bancaria - Finalidades.
4. Intervencion Aduanera - Finalidades.
5. Modalidades de la operacion: Desde el punto de vista de la forma
de pagoy
desde el punto de vista de la cotizacién de precios.
6. Documentos que amparan la importacion.
7. Diferencias de cambios.
8. Costo de la importacion.
9. Incorporacion al Inventario de las Mercaderias importadas.
10. Normas impositivas.

11.Casos préacticos.
UNIDAD V

Contabilidad de empresas constructoras.
1. Marco Juridico (el contrato).
2. Tratamiento Contable de los Contratos de Construccion.

% Tipos de contrato:

28

Direccion Académica



Por administracion
Llave en mano.
% Meétodos:
Terminacion de contrato.
Grado de avance de obras.
Criterios de exposicion.
Ejecucion de obras.
Costos de obras.
Certificados de obras.
Rescision del Contrato de obras.

X3

%

7/
o

K/
L X4

7/
o

X3

%

3. Aspectos Impositivos.
4. Casos practicos.

UNIDAD VI

Contabilidad de empresas hoteleras.
1. Nociones de las actividades del ramo hotelero.
2. Estados Contables del Sector - Cuentas tipicas.
3. Criterios de Valuacién y Exposicion:
Valuacion de los Servicios - Costos Directos y Variables.

¢ Reconocimiento de ingresos. Tipos.
% Fijacion de precio de un servicio.

4. Aspectos impositivos. Normas vigentes.
5. Casos practicos.

BIBLIOGRAFIA.

s NORMAS INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD (NIC).

< LEY N° 125 DEL REGIMEN TRIBUTARIO Y SUS
REGLAMENTACIONES.

Direccion Académica
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MANUAL DE CONTABILIDAD - (F. CHOLVIS).
CONTABILIDAD APLICADA - (ROY KESTER).

CONTABILIDAD Y FINANZAS DE HOTELES - (ORIOL
AMAT SALAS).
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Facultad de Ciencias Economicas
Escuela de Contabilidad

Auditoria I
AREA : Técnico Profesional _
SUB AREA : Auditoria ) HORAS POR SEMANA: 8
CODIGO . 2.04.36 . SEMANAS POR SEMESTRE|.___17
CREDITOS:. 12 HORAS POR SEMESTRE: 102

I.  OBJETIVOS

%+ Tener una idea general de lo que es una Auditoria y los distintos tipos
de Auditoria que constituyen tareas exclusivas del Contador Pablico.

s Ejercer la profesion con sujecion a los valores éticos.

% Poder cumplir con las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas
relativas al Trabajo del Auditor, sabiendo como planificar una
Auditoria, como evaluar los Sistemas Contables y de Control Interno,
y como obtener evidencias validas para sustentar el Dictamen.

«+  Conocer los distintos tipos de Informes de Auditoria.

«  Tener conocimiento de la complejidad de los Sistemas PED y como
afectan a los negocios, a los controles y a la propia Auditoria.

IL.  CONTENIDO
UNIDAD I

Una idea General de la Auditoria

= Naturaleza de la Auditoria.
= Distincion entre Auditoria y Contabilidad.
= Tipos de Auditoria.
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= Tipos de Auditores. Tipos de Auditores en Paraguay.

= La Auditoria Externay la Auditoria Interna. Principales diferencias.

= Demanda Econdmica de la Auditoria.

= Contador Publico. Leyes que regulan la profesion en Paraguay. Formacion
del Contador Publico en Paraguay.

= Despachos de Contadores Publicos.

= Las actividades de los despachos de Contadores Publicos.

= Estructura de los despachos de Contadores Pablicos.

= ElI AICPA. Funciones que desarrolla.

= Formas en que se invita al Contador Publico a desempefiarse con propiedad.

= Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas (NAGA)

= Normas Internacionales de Auditoria.

= Control de Calidad (NIAS 7)

= Ley N°1284/98 Mercado de Valores. De la Comision Nacional de Valores.

UNIDAD II
Informes de Auditoria

= Informes de Auditoria. Categorias de Informes de Auditoria.

= Informe de Auditoria Normal sin Salvedades. Condiciones.

= Partes de un Informe de Auditoria Normal sin Salvedades.

= Condiciones que requieren Desviacion de un Informe de Auditoria sin
Salvedades.

= Informes de Auditoria diferentes del Normal sin Salvedades.

= Laimportancia como condicion esencial para determinar el tipo adecuado de
Informe.

= Condiciones que requieren una desviacion.

= Informes de Auditoria sin Salvedades con péarrafo explicativo o redaccion
modificada.

= Proceso de decision del Auditor para los Informes de Auditoria.
Obs.: Esta unidad debera estudiarse conjuntamente con la lectura de la
NIAS 13.
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UNIDAD III

La Etica Profesional

¢ Qué es Etica?

La Etica en los Negocios.

Dilemas Eticos.

Necesidad especial de una conducta ética en las profesiones.

Formas en que se estimula a los Contadores Publicos a desempefiarse de
manera profesional.

Codigo de Etica Profesional emitido por IFAC. Cédigo de Etica Profesional
emitido por el Colegio de Contadores del Paraguay. Codigo de Etica
Profesional emitido por el Colegio de Graduados en Ciencias Econdémicas
del Paraguay.

Principios Generales de una Auditoria (NIAS 1).

UNIDAD IV

El Proceso de 1a Auditoria

Responsabilidades y Objetivos de la Auditoria.

Obijetivos de una Auditoria de Estados Financieros.
Responsabilidad de la Administracion.

Responsabilidad del Auditor.

Ciclos de los Estados Financieros.

Determinacion de los Objetivos de la Auditoria.

Objetivos de la Auditoria relacionados con las transacciones.
Objetivos de la Auditoria relacionados con el saldo.

Como se cumple con los objetivos de una Auditoria.

Obs.: Esta unidad debera estudiarse conjuntamente con la lectura de la
NIAS 1, 2, 11, 31.

UNIDAD V

Evidencia de la Auditoria

Naturaleza de la Auditoria.

Decisiones sobre la naturaleza de las evidencias.
Credibilidad sobre la evidencia.

Tipos de Evidencia de la Auditoria.

Términos utilizados en los procedimientos de Auditoria.
Procedimientos analiticos.
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= Propésitos y programacion de los procedimientos analiticos.

= Cinco tipos de procedimientos analiticos.

= Uso de técnicas estadisticas y programas de computadora.

= Capacidad de pago a corto plazo.

= Liquidez a corto plazo.

= Capacidad para cumplir con obligaciones a largo plazo y dividendos
profesionales.

= Razones de Operacion y Desempefio.
Obs.: Esta unidad debera estudiarse conjuntamente con la lectura de la
NIAS 8, 12, 28.

UNIDAD VI

Planificacion y Documentacion de la Auditoria

= Planificacion.

= Plan previo de la Auditoria.

= Obtencion de Antecedentes.

= Obtencion de informacion sobre las obligaciones legales del Cliente.
= Realizacion de procedimientos analiticos preliminares.

= Papeles de Trabajo.

= Resumen de los Papeles de Trabajo.

Importancia y Riesgo

= Importancia.

= Determinacion del criterio preliminar sobre la importancia.
= Uso del criterio preliminar sobre importancia a segmentos.
= Estimacion del error y comparacion.

= Riesgo.

= Riesgo inherente.

= Otras consideraciones sobre la importancia y riesgo.

= Evaluacion de resultados.

Plan Global de la Auditoria y Programa de la Auditoria
= Tipos de Pruebas.
= Relacién entre pruebas y evidencias.
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= Combinacion de evidencias.

= Disefio del programa de Auditoria.
Obs.: Esta unidad debera estudiarse conjuntamente con la lectura de la
NIAS 4, 9, 25, 30.

UNIDAD VII

El Estudio de la Estructura de Control Interno del Cliente y Evaluacion de
Rlesgos de Control
Preocupaciones del Cliente y del Auditor.
= Conceptos importantes.
= Método para el procesamiento de datos.
= Componentes de la estructura de Control Interno.
= El ambiente de control.
= Evaluacion del riesgo por parte de la Administracion.
= Los datos de contabilidad y el sistema de comunicacion.
= Actividades de Control.
= Monitoreo.
= Repaso de la consecucion del conocimiento de la estructura de Control
= Interno y evaluacion del riesgo de control.
= Procedimientos para la comprension.
= Evaluacion del riesgo de control.
= Pruebas de Control.
Obs.: Esta unidad debera estudiarse conjuntamente con la lectura de la
NIAS 6.

UNIDAD VIII

Audltorla de Sistemas Complejos de PED
Complejidad de los Sistemas de PED.
= Efectos del PED sobre las organizaciones.
= Controles PED.
= Comprensién de la estructura de Control Interno en un ambiente de PED.
= Auditoria alrededor de la computadora.
= Auditoria con computadora.
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Auditoria con microcomputadora.
Auditoria de centros de servicios computarizados.
Obs.: Esta unidad deberéa estudiarse conjuntamente con la lectura de la NIA

15.

*

X/
X4

BIBLIOGRAFIA

Auditoria, Un Enfoque Integral.
Alvin A. Arens — James K. Loebbecke. Sexta Edicidn. Afio 1994. Editorial
Hall Hispanoamericana S.A.

Normas Internacionales de Auditoria
Emitidas por el Comité Internacional de Préacticas de Auditoria (IAPC) de
la Federacion Internacional de Contadores (IFAC). Afio 2000.

Codigo de Etica Profesional de IFC para Contadores Publicos.
Emitidas por la Asociacion Interamericana de Contabilidad y el Instituto
Mexicano de Contadores Publicos. Afio 1998.

Codigo de Etica emitido por el Colegio de Contadores del Paraguay.

Codigo de Etica emitido por el Colegio de Graduados en Ciencias
Econdmicas del Paraguay.

Disposiciones que norman la actuacién del Contador Publico en Paraguay,
Ley N° 1135/30.

Ley N° 371/72.

Ley N° 1034/83 del Comerciante.

Ley N° 1284/98 Mercado de Valores.

Cadigo Civil, referente a Sindicaturas de Sociedades por Accion.

Ley N° 276/94 Contraloria General de la Republica.
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X/

%

% Ley N°489/95 Orgénica del Banco Central del Paraguay.

X/
X4

Ley N° 861/96 General de Bancos, Financieras y Otras Entidades de
Credito.

.,

s+ Ley N°827/96 Seguros.

X/

%

% Ley N°438/94 Cooperativas, Decreto Reglamentario N° 14052/96

X/
X4

Ley N° 811/96 Administracion de Fondos Patrimoniales de Inversion.

*,

Otras obras de consulta

= Tratado de Auditoria. Enrique Fowler Newton.
= Auditoria — Principios y Procedimientos. Arthur W. Holmes.
= Control Interno. José Alberto Schuster.

SUGERENCIAS DIDACTICAS

3

A

Conferencias didacticas

Lectura Comentada

Trabajo de Investigacion por parte de los alumnos
Apoyo audiovisuales

Dinamica de Grupo

X/
L %4

*
X4

X/
XY

*
X4

*,
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