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Mision

Formar profesionales en Ciencias Econdémicas, con valores éticos y sociales,
comprometidos con el desarrollo socioecondmico sostenible, mediante programas de
calidad en el proceso ensefanza-aprendizaje, la investigacion y la extension universitaria,
para alcanzar un nivel académico de excelencia.

Visién

Constituirnos en la Facultad de prestigio, formadora de profesionales competentes, éticos,
emprendedores y lideres, comprometidos con la investigacion y la generacion de
conocimientos innovadores, que promuevan el desarrollo sostenible y sustentable, con
proyeccion nacional e internacional.

Valores Centrales

Responsabilidad y solidaridad social

Perseverancia en el mejoramiento continuo de las gestiones académicas y administrativas
Identificacién de la Institucion

Respeto por los ideales superiores del aprendizaje
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Plan de estudios de la carrera de Contaduria Publica
En horas reloj

Carga Horaria
Cddigo Asignatura Total | Semanal Prerrequisito
Primer Semestre
811 Microeconomia 64 4 No tiene
812 Derecho Privado 48 3 No tiene
813 Sociologia 64 4 No tiene
814 Contabilidad Financiera | 96 6 No tiene
815 Matematica | 64 4 No tiene
Sub Total 336
Segundo Semestre
821 Macroeconomia 64 4 Microeconomia
822 Inglés | 48 3 No tiene
823 Teoria de la Administracién 48 3 No tiene
824 Relaciones Humanas y 48 3 No tiene
Comunicacion
825 Etica 48 3 No tiene
826 Gabinete | 96 6 Contabilidad Financiera |
Sub Total 352
Tercer Semestre
831 Inglés Il 48 3 Inglés |
832 Contabilidad Financiera Il 96 6 Contabilidad Financiera |
833 Tributacion | 64 4 Derecho Privado
834 Organizaciéon y Administracion de 64 4 Teoria de la Administracion
Empresas
835 Matematica Il 64 4 Matematica |
Sub Total 336
Cuarto Semestre
841 Administracién de las Personas 48 3 Org. y Adm.de Empresa
842 Mercadotecnia 48 3 Org. y Adm.de Empresa
843 Matematica Ill 64 4 Matemética Il
844 Gabinete I 96 6 Gabinete |
845 Régimen Legal de las Empresas 48 3 Derecho Privado
846 Tecnologia de la Informacion y la 48 3 Contabilidad Financiera Il
Comunicacion (TIC)
Sub Total 352
Quinto Semestre
851 Metodologia y Técnica de la 64 4 Contabilidad Financiera Il
Investigacion
852 Contabilidad Financiera lll 96 6 Contabilidad Financiera Il
853 Derecho del Trabajo 48 3 Régimen Legal de las Empresas
854 Convocacion de Acreedores y 64 4 Derecho Privado
Quiebra
855 Estadistica 64 4 Matematica Ill
Sub Total 336
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Plan de estudios de la carrera de Contaduria Publica
En horas reloj

Carga Horaria
Coédigo Asignatura Total Semanal Prerrequisito
Sexto Semestre
861 N . . 64 4 L -
Organizacion, Sistemas y Métodos | Administracion de las Personas
862 Finanzas de Empresas 64 4 Contabilidad Financiera Ill
863 Tributacion Il 64 4 Tributacion |
864 Administracion Presupuestaria 64 4 Contabilidad Financiera il
865 Informética Aplicada 56 3,5 TIC
Sub Total 312
Séptimo Semestre
871 Contabilidad de Gestion | 64 4 Finanzas de Empresas
872 Contabilidad Financiera IV — Agricola, 64 4
Ganadera, Hotelera, de Construccion, Contabilidad Financiera Ill
Importaciéon y Exportacién
873 Contabilidad Gubernamental 64 Administracién Presupuestaria
874 Auditoria | 64 Finanzas de Empresas
875 Mercado de Capitales 56 35 ; -
Sub Total 312 Finanzas de Empresas y Estadistica
Octavo Semestre
881 o . . 64 4 o . .
Organizacion, Sistemas y Métodos |l Organizacion, Sistemas y Métodos |
882 Contabilidad de Gestion Il 64 4 Contabilidad de Gestion |
883 Contablllc_jad Financiera V — Seguros y 64 4 Contabilidad Einanciera IV
Cooperativas
884 Disefio de Sistemas de Informacion 64 4 Cont. Financiera IV e Informatica
Aplicada
885 Auditoria en Informética 56 35 - - .
Sub Total 312 Auditoria | e Informatica Aplicada
Noveno Semestre
891 . 56 35 Org. y Adm. de Empresa y
Emprendedorismo | Contabilidad Financiera V
892 S A . 64 4 Met. y Técnica de la Inv. y
Seminario de Investigacion Aplicada | Contabilidad Financiera V
893 Auditoria Il 64 4 Auditoria |
894 Auditoria Gubernamental 64 4 Contabilidad Gubernamental
895 Contabilidad de Gestion lil 64 Contabilidad de Gestion Il
Sub Total 312
Décimo Semestre
901 Emprendedorismo Il 48 3 Emprendedorismo |
902 Contabilidad Financiera VI — Bancos 96 6 Contabilidad Financiera V
903 L . 64 4 Contabilidad Financiera V y Disefio
Ejercicio Profesional . L
de Sistema de Informacion
904 Auditoria Ill — Ambiental y Forense 64 4 Auditoria Il y Etica
905 Seminario de Investigacién Aplicada Il 64 4 ISemlnano de Investigacion Aplicada
Sub Total 336
Total asignatura 3296
Pasantia supervisada 180
Trabajo final 180
Total 3656
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| IDENTIFICACION
Asignatura: ORGANIZACION, SISTEMAS Y METODOS |

Area: Profesional Subérea: Organizacion y Administracion
Semestre: Sexto Cadigo: 861

Prerrequisito: Administracion de las Personas

Carga horaria: 64 Horas semanales: 4

Il FUNDAMENTACION

Organizacién, Sistemas y Métodos como un campo especializado de las ciencias
administrativas, tiene el objetivo de brindar al estudiante las herramientas para
desempenfarse técnica y profesionalmente en este ambito.

En esta asignatura se expone en forma teérica y practica los conceptos y aplicaciones
gue permiten entender como realizar una adecuada planificacion sectoriales y globales,
definir estructuras organizacionales, sistemas y métodos de gestion, analisis del entorno,
ambiente competitivo, conocer las distintas técnicas para realizar un claro diagnostico
organizacional de tal forma a sugerir la aplicaciébn de reestructuraciones y mejores
propuestas de gestion, acorde a las necesidades de un ambiente cambiante y
globalizante de forma sostenible es decir respetando el medio ambiente y con
responsabilidad social.

El método de ensefianza sugiere generar un ambiente eminentemente practico, generar
debates con discusién de casos, de tal forma a correlacionar los conceptos teoricos
hechos de la vida real.

Esta meteria utiliza los conocimientos ya adquiridos sobre las teorias administrativas, los
procesos operacionales, las tecnologias de informacion y de las comunicaciones, de los
recursos humanos y otras disciplinas.

I OBJETIVOS

1. Contribuir a la formaciéon de una filosofia de organizaciéon y gestion empresarial,
mediante la aplicacién de marcos conceptuales sdélidos, de teorias y técnicas validas
en nuestro medio.

2. Desarrollar conceptos y practicas de organizacion, sistemas y métodos, de forma
actualizada, segun la demanda de las modernas organizaciones.

3. Lograr la adecuacion de las tradicionales técnicas de Organizaciéon, Sistemas y
Métodos con los nuevos requerimientos derivados de la gestion de datos o tratamiento
electronico de la informacién, como una manera de optimizar el funcionamiento
general de la estructura organizacional, los procesos empresariales y la gestién de
RR.HH., buscando lograr en cada actividad profesional “la optimizacién de la eficiencia
en la administracion de los entes.

4. Desarrollar en el estudiante los conocimientos y las habilidades para optimizar la
administracion de los recursos en las organizaciones.

5. Impulsar la preocupacion por el entorno en donde las organizaciones desarrollan sus
actividades, con el fin de detectar las oportunidades y amenazas e identificar las
alternativas que puedan ser aprovechadas por las empresas.

6. Realizar el estudio de los factores fisicos, como elemento fundamental para el logro de
la funcionalidad, tanto operativa como del personal involucrado en el desarrollo de
tareas.
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IV CONTENIDO
UNIDAD |

Objetivos y funciones de, la Organizacion, Sistemas y Métodos (O&M)

Antecedentes, Conceptos. Importancia de los servicios de O&M. Funciones generales.
Estructura organizacional del 6rgano de O&M. Posibilidades de ubicacién en la estructura.
Creacién de un érgano interno de O&M o consultoria externa. Como se origina el trabajo
de O&M. Cualidades requeridas para ser analista de O&M. Perfil del profesional de
organizacion, sistemas y métodos. Errores que deben evitarse. Términos usuales en
organizacion, sistemas y métodos.

UNIDAD II

Teorias y técnicas de gestion

Introduccién. Los principales campos de la administracion. Fases o etapas del proceso
administrativo. Administracion del tiempo. Organizacion y conduccién de reuniones.
Técnicas de decision. Gestion de calidad total: normas de calidad, circulos de calidad, las
5 “S”. Sistema justo a tiempo. Conclusion.

UNIDAD IlI

Diagndstico empresarial

Introduccién. Concepto y objetivos del diagndstico. Metodologia para el diagnéstico.
Etapas del proceso de diagndstico y solucion de problemas: identificacion del problema
central, identificacion de las causas del problema central, determinacion de relaciones
causas-efectos del problema central, disefio del diagrama de causas-efectos o arbol de
problemas, descripcion del diagrama de causas-efectos o arbol de problemas, andlisis del
entorno: andlisis FODA, descripcién de problemas, diagramas de causas- efectos (arbol
de problemas). Andlisis y solucién de problemas. Diagrama de soluciones (arbol de
objetivos). Diagrama de causas-efectos de ISHIKAWA. Conclusion.

UNIDAD IV

Organizacion

Introduccioén. Principales desafios de las empresas en el siglo XXI. Etapas del proceso
integral para la organizacion y gestion de empresas. Interaccion de empresas con sus
clientes y proveedores. Concepto de organizacién. Objetivo e importancia de la
organizacién. Relacién de los conceptos de organizacion y administracion. Cuestiones
basicas para organizar una empresa. Organizaciones que aprenden. Organizacion virtual.
Calidad de la organizacion. Organizacion formal e informal. Centralizacion vy
descentralizacion. Aspectos a considerar para descentralizar. Grado de descentralizacion.
Delegacion de autoridad y responsabilidad.

UNIDAD V

Disefio de la estructura organizacional

Introduccién. Significado de disefio organizacional. Importancia de la estructura
organizacional. Situaciones comunes en el pais. Division del trabajo. Sectores o areas de
actividad de la empresa. Variables estratégicas a considerar. Niveles jerarquicos
utilizados en las estructuras organizacionales. Tipos de estructura de organizacion.
Relaciones de organizacion. Departamentalizacion: concepto, tipos o criterios.
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UNIDAD VI

Organigramas
Concepto. Pautas para el disefio de organigramas. Tipos de organigramas: de acuerdo a
su diseno. Vertical, horizontal, concéntrico. De acuerdo a su contenido. Estructural, de
distribucion de puestos, funcional. Principales ventajas y desventajas de los
organigramas.

UNIDAD VI

Estudio de factores fisicos

Introduccién. Estudio del predio. Situacion del predio en la localidad. El area disponible.
La estructura y conservacion del edificio. Localizacion de sectores u oficinas. Layout.
Requisitos para un buen layout. Distribucion de espacios.

UNIDAD VIl

Organizacioén de archivos

Organizacién de archivos. Introduccion. Conceptos y objetivos. Tipos de archivos: activo,
central, intermedio, histérico. Organizacién de archivos. Sistemas de archivos. Tradicional.
Micrografico. Digitalizacion.

V METODOLOGIA

¢ Clases magistrales con apoyo de equipos audiovisuales

¢ Trabajo con material bibliografico, exhibicién de videos y/o peliculas sobre temas
desarrollados

Estudios de casos

Talleres para elaboracion y presentacion de trabajos individuales y grupales
Conferencia, seminarios, charlas, simposios, mesa redonda y otros

Visita a empresas para relacionar los conceptos tedricos con la practica

VI EVALUACION

Pruebas parciales, trabajos practicos y examenes finales de conformidad con las
disposiciones establecidas en el planeamiento de catedra de cada profesor y el
reglamento de catedra de la Facultad.

VIl BIBLIOGRAFIA

Basica

¢ Flor Romero, Martin. Organizacién, Sistemas y Métodos. (62 ed.). Asuncién.
e Lardent, Alberto; Goémez Echarren, Manuel A. y Loro, Alberto. Técnicas de
Organizacion, Sistemas y Métodos. Buenos Aires: Editorial Club de Estudios.

Complementaria

Anderson, R.G. Organizacion y Métodos.

Lerner, Walter. Organizacao, Sistemas e Métodos. Sao Paulo: Editora Atlas S.A.

G de Araujo, Luis César. Organizacdo & Métodos. Sao Paulo: Editora Atlas S.A.

Miller, Harry. Organizacdo e Métodos. Rio de Janeiro: Editora da Fundagdo Getulio
Vargas. FGV Instituto de Documentagao.
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| IDENTIFICACION
Asignatura: FINANZAS DE EMPRESAS

Area: Profesional Subarea: Contabilidad
Semestre: Sexto Cddigo: 862
Prerrequisito: Contabilidad Financiera 11l

Carga horaria: 64 Horas semanales: 4

Il FUNDAMENTACION

La asignatura es indispensable para realizar andlisis econémico financiero de la empresa
y es necesaria para comprender ciertos aspectos especificos de una empresa que estan
relacionadas con los recursos financieros como la inversién, el financiamiento y las
decisiones sobre el destino de los dividendos.

Los conocimientos adquiridos permitirdn al estudiante estar capacitado para aplicar
aspectos importantes de los recursos financieros como la rentabilidad y la liquidez y hacer
uso de ellos para la toma de decisiones.

[l OBJETIVOS

1. Sistematizar la informacion financiera, para la preparacion de indicadores.

2. Analizar la situacién financiera para conocer el desempefio de la administracion,
aportar elementos e informacién para la toma de decisiones.

3. Identificar las fortalezas y debilidades de la organizacion, de manera a orientar a la
administracién, para la adopcién de medidas correctivas o mejoras necesarias.

4. Evaluar los recursos disponibles, actuales y potenciales, para su mejor
aprovechamiento, tanto para financiar las actividades actuales, como los proyectos de
ampliacién o diversificacion de la organizacion.

IV CONTENIDO
UNIDAD I

La naturaleza de las finanzas

La importancia de la administracion financiera. Responsabilidades de los administradores
financieros. La funcién financiera. Las finanzas dentro de la estructura organizacional de
la empresa. La naturaleza de la empresa. Metas de la empresa.

UNIDAD II

El entorno econdémico y sus efectos en la empresa
Inflacién. Recesion. Efectos de la crisis econdmica en la situacion financiera de las
empresas. Los problemas de las empresas y su causa.

UNIDAD III

Informacion econdémica — financiera basica

Los informes contables. Preparacion de la informacion financiera para su analisis.
Comparabilidad de los Estados Financieros de periodos anteriores. Andlisis del Balance
General. El Estado de Resultados comparativo. El Estado de Variacién del Patrimonio
Neto. El Estado de Flujo de Efectivo.
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UNIDAD IV

Introduccién al andlisis econdémico - financiero

Concepto y objetivos del andlisis econémico — financiero. Preparacion de la informacion
para su analisis. Analisis y diagndstico empresarial. Limitaciones del analisis econémico —
financiero. La utilidad del analisis financieros de Bancos, para el ahorrista 0 usuario
externo.

UNIDAD V

Métodos de analisis

Ratios financieros: analisis de la solvencia, analisis de la eficiencia operativa, ratios para
el estudio de la estabilidad, ratios para el estudio de la productividad.

Método de tendencias. Método de porcientos integrales. Piramide de ratios. Cuadro de
mando econdmico — financiero.

UNIDAD VI

Solvenciay solides financiera

Solvencia financiera, algunas medidas para preservar la solvencia en época de crisis,
instrumentos de informacion sobre la solvencia, resultados monetarios y sus efectos en la
solvencia, medidas para preservar la solvencia en épocas de inflacion, caso practico.
Flores Valentina

UNIDAD ViIi

Administracion financiera de cajay bancos

Objetivos de la administracion, ciclo de caja, rotacién de caja, principales deficiencias,
controles a establecer, politicas de caja y bancos, el punto de equilibrio en la
administracién de negocios.

V METODOLOGIA

¢ Clases magistrales con apoyo de equipos audiovisuales

¢ Trabajo con material bibliografico, exhibicién de videos y/o peliculas sobre temas
desarrollados

Estudios de casos

Talleres para elaboracion y presentacion de trabajos individuales y grupales
Conferencia, seminarios, charlas, simposios, mesa redonda

Visita a empresas para relacionar los conceptos tedricos con la practica
Utilizacion de plataformas virtuales y otros recursos auxiliares

VI EVALUACION

Pruebas parciales, trabajos practicos y examenes finales de conformidad con las
disposiciones establecidas en el planeamiento de catedra de cada profesor y el
reglamento de catedra de la Facultad.

VIl BIBLIOGRAFIA

Basica

e Zamorano, Enrique. (1994). Equilibrio financiero de las empresas. México: Editorial
IMCP.

e Weston, J. F. y Copeland, T.E. (1994). Finanzas en administracion. México: McGraw-
Hill Interamericana. Vol. Iy Il
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Complementaria

e Oriol Amat. (1997). Andlisis Econémico Financiero. Interpretacion de Estados
Financieros. Editorial Gestion 2000.

e Gonzélez Ayala, Marta. (1999). Porqué quebraron los bancos: Analisis Financieros de
Bancos. Paraguay.

e Moreno Fernandez, Joaquin A. (1995). Las finanzas en la empresa. México: Editorial
IMCP.

e Madrono, M. Administracion financiera del circulante. México: Editorial MCP.
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| IDENTIFICACION
Asignatura: TRIBUTACION 11

Area: Profesional Subdérea: Legal y Tributacion
Semestre: Sexto Cadigo: 863

Prerrequisito: Tributacion |

Carga horaria: 64 Horas semanales: 4

Il FUNDAMENTACION

Con la inclusibn de esta asignatura en el Plan de Estudios se complementa
adecuadamente en la formacion del Contador Publico en cuanto al conocimiento y
aplicacion de la legislacion tributaria abocada principalmente a la determinacion de las
obligaciones fiscales de los contribuyentes.

En este sentido el ejercicio Profesional de la Contabilidad esté directamente vinculada con
la aplicacion de las normas legales en el ambito comercial, penal y tributario, por lo que su
adecuada comprension al momento de la aplicacion, es de suma importancia.

La asignatura de Tributacién II, facilitard a los estudiantes de la Carrera, los
conocimientos técnicos aplicados al ambito de la Tributacion, especialmente en lo que
hace a la determinacién de las obligaciones fiscales e identificacion de los elementos que
intervienen en la misma.

I OBJETIVOS

1. Aplicar los conocimientos técnicos estudiados en Tributacion .

2. Distinguir en forma precisa, las caracteristicas de los Impuestos: a los Ingresos,
consumo, patrimonio;

3. Conocer beneficiarios de exoneraciones fiscales.

4. Conocer las Facultades de, la Administracion Tributaria y los procedimientos
vinculados a la misma.

5. Aplicar correctamente, mediante la resolucién de casos, la legislacién vigente.

IV CONTENIDO
UNIDAD I

Sistema Tributario Nacional

Introduccién. Legislacion vigente. Tributacion interna y externa. Reformas tributarias.
Conceptos asociados a los impuestos internos y de comercio exterior. Concepto de
transito aduanero de mercaderias. Exportacion e importacion: definiciones del cddigo
aduanero.

UNIDAD Il

Impuestos a los Ingresos: El Impuesto a las Rentas de Actividades Comerciales,
Industriales y de Servicios (IRACIS)

Hecho Generador. Contribuyentes. Criterios de imposicion a la renta. El criterio adoptado
por la Ley N° 125/91. Principios de imposicion: principio de la personalidad o nacionalidad.
Principio del domicilio. Principio de la fuente. Criterio adoptado por la legislacion vigente.
Balance comercial y balance impositivo. Sistema y forma de pago. Nacimiento de la
obligacion tributaria. Base Imponible: Renta Bruta. Renta Neta. Renta Neta Imponible.
Gastos deducibles y no deducibles. El pago por anticipos. Las rentas presuntas. Las
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empresas constituidas en el extranjero. Exoneraciones. Tasas. Llenado de formularios,
registraciones contables para el cumplimiento tributario del contribuyente al cierre del
ejercicio fiscal.

UNIDAD IlI

Impuesto a los ingresos: El Impuesto a las Rentas de Actividades Agropecuarias
(IMAGRO)

Hecho Generador. Contribuyentes. Nuevos criterios para el pago del IMAGRO. Formas de
liquidacion. Grandes Inmuebles. Medianos Inmuebles. Inmuebles no explotados
racionalmente. La Superficie Agrolégicamente Util (SAU). El Coeficiente de Productividad
Natural del Suelo (COPNAS). Regimenes de liquidacion del IMAGRO: Régimen General o
contable, régimen presunto y régimen simplificado. Tasas. Exoneraciones. Nacimiento de
la obligacion tributaria.

Llenado de formularios, registraciones contables para el cumplimiento tributario del
contribuyente al cierre del ejercicio fiscal.

UNIDAD IV

Impuesto a los Ingresos: el Impuesto a las Rentas del Pequefio Contribuyente
(IRPC)

Hecho Imponible. Contribuyentes. Empresas Unipersonales. Concepto: segln legislacion
vigente. Forma de liquidaciéon. Nacimiento de la obligacion tributaria. Liquidacion del
IRPC: Renta Neta Presunta y Renta Neta Real. El IVA y los contribuyentes del IRPC.
Anticipos. Exoneraciones. Retenciones. Llenado de formularios.

UNIDAD V

Impuestos a los ingresos: el Impuesto a las Rentas del Servicio de Caracter
Personal (IRP)

Creacion y vigencia del Impuesto a la Renta Personal. Hechos Generadores.
Contribuyentes. Concepto de las sociedades simples segun el Cadigo Civil. Principio de la
fuente. Liquidacion del IRP. Ingresos gravados e ingresos incididos. Rango de incidencia
del impuesto y rango no incidido. Renta temporalmente exceptuada. Renta Bruta. Renta
Neta. Gastos deducibles y no deducibles. Tasas del IRP. Exoneraciones. Casos de
personas fisicas del exterior que presten servicios en el pais. Situacion de diplomaticos
paraguayos que presten servicio en el extranjero y de diploméaticos y agentes consulares
extranjeros que presten servicios en el pais. Condicion de reciprocidad. Ejemplos
practicos.

UNIDAD VI

Impuestos al Capital: Impuesto Inmobiliario

Percepcion del Impuesto Inmobiliario. Normativa Constitucional. Hecho Imponible.
Contribuyentes. Base Imponible: la valuacion fiscal realizada por el Servicio Nacional de
Catastro. Tasas. Nacimiento de la obligacién. Impuestos adicionales al Inmobiliario:
Adicional a los baldios y Adicional a los inmuebles de gran extension y a los latifundios.
Exoneraciones. Consideraciones y asociacion con: IRACIS, IMAGRO, IRPC e IRP. Casos
Practicos.

UNIDAD VII

Impuestos al Consumo: Impuesto al Valor Agregado (IVA)

Imposicion al consumo. Impuesto general o selectivo a las ventas. El IVA. Concepto.
Momentos de imposicién. Hecho generador. Contribuyentes. Nacimiento de la obligacion
tributaria. Base imponible. Tasas. Tasa general y diferenciada. Liquidacion del IVA. El
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crédito y el débito fiscal. Crédito fiscal del exportador y asimilables. Tope del crédito
fiscal. Territorialidad.  Exoneraciones. Documentacion. Transporte de mercaderias.
Registraciones contables en la adquisicion, venta y devolucién de mercaderias y otros
activos considerando el impuesto. Llenado de formularios. Liquidacion del Impuestos en
diferentes casos.

UNIDAD VIl

Impuestos al Consumo: Impuestos Selectivo al Consumo (ISC)

Concepto. Imposicién al consumo en forma selectiva. Caracteristicas del ISC. Hecho
generador. Contribuyentes. Liquidacion. Bienes gravados. Tasas o alicuotas de la
obligacion. Sistema y forma de pago. Exoneraciones. Llenado de formularios y
tratamiento contable del impuesto.

UNIDAD IX

Facultades de la administracion tributaria

Facultades normativas de la administracion tributaria. Normas internas y externas.
Facultades de determinacion de la obligacién tributaria. Facultades fiscalizadoras.
Facultad de imponer sanciones tributarias. Deberes de la administracion tributaria:
publicidad, reserva: limites. Obligaciébn de resolver. Deberes de los administrados.
Legislacion vigente al respecto.

UNIDAD X

Las disposiciones de aplicacién general-procedimientos

Procedimiento administrativo—tributario: caracteristicas y principios. La comparecencia
ante la Administracion. Las notificaciones y el rol del contador. La prueba. La resolucién
administrativa. Recursos administrativos en materia tributaria: revocacion y jerarquico. La
asesoria del profesional contable. El procedimiento de determinacién de la obligacion
tributaria. ElI sumario administrativo. La defensa y las pruebas. La resoluciéon
administrativa. Los recursos en materia tributaria: El recurso de reconsideracién o
revocacion ejemplos de redaccion de recursos. La accién contenciosa administrativa y el
agotamiento de los recursos administrativos segun legislacion vigente. La regla Solve et
Repete. El procedimiento de determinacién de sanciones fiscales. Procedimiento de
repeticion de pago indebido o en exceso. Procedimientos para aplicacion de medidas
cautelares y cobro ejecutivo del crédito tributario. El certificado de cumplimiento tributario:
los casos en que se requiere segun la Ley vigente. El procedimiento para las consultas
ante la administracion tributaria y su importancia.

V METODOLOGIA

Clases magistrales con apoyo de equipos audiovisuales

Trabajo con material bibliogréfico.

Estudios de casos

Llenado de formularios

Talleres para elaboracion y presentacion de trabajos individuales y grupales
Conferencia, seminarios, charlas, simposios, mesa redonda

Utilizacion de plataformas virtuales y otros recursos auxiliares

VI EVALUACION

Pruebas parciales, trabajos practicos y examenes finales de conformidad con las
disposiciones establecidas en el planeamiento de catedra de cada profesor y el
reglamento de catedra de la Facultad.
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VIl BIBLIOGRAFIA

Basica

e Ley 125/91 Texto Actualizado.

o Ley 2421/04 de De Reordenamiento Administrativo y De Adecuacion Fiscal.

e Cdbdigo Aduanero.
e Normas Reglamentarias: Decretos y resoluciones vigentes.

Complementaria

¢ Ruoti, Nora. Lecciones para catedra de Derecho Tributario. (42 ed.).

- |
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| IDENTIFICACION
Asignatura: ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA

Area: Profesional Subdérea: Organizacion y Administracion
Semestre: Sexto Cadigo: 864

Prerrequisito: Contabilidad Financiera 11l

Carga horaria: 64 Horas semanales: 4

Il FUNDAMENTACION

La asignatura suministra conocimientos técnicos propios relacionados a la
presupuestacion publica, ademas de distinguir la organizacion del presupuesto publico,
sus caracteristicas y procesos de programacion.

[l OBJETIVOS

1. Conceptualizar el Presupuesto Publico y analizar las distintas etapas del proceso
presupuestario vigente.

2. Conocer y aplicar las disposiciones legislativas, reglamentarias y administrativas

relativas al Presupuesto Publico.

Conceptualizar y precisar los objetivos del Sistema de Presupuesto Publico.

4. Conocer el Presupuesto por Programas y determinar las ventajas de la aplicacion de
esta técnica de programacion presupuestaria.

5. Conocer el Presupuesto Base Cero y determinar las ventajas de la aplicacién de esta
técnica de programacién presupuestaria.

6. Conocer el presupuesto orientado a resultados.

7. Aplicar la técnica del presupuesto por programas en el establecimiento de la
estructura programatica del presupuesto de una entidad del sector publico.

8. Aplicar la técnica del Presupuesto Base Cero en la programacion y formulacion del
presupuesto de los organismos y entidades del sector publico.

9. Programar y formular el Anteproyecto de Presupuesto de una entidad del Sector
Publico.

IV CONTENIDO

w

UNIDAD I

Marco conceptual y legal del Presupuesto Publico

Introduccién. Definicion. Analisis de su contenido. Caracter del Presupuesto en lo relativo
a gastos y recursos. Principios Presupuestarios. Base juridica del proceso presupuestario
publico. Introduccion. Normas legales basicas. Constitucion Nacional. Leyes Vigentes de
Administracion Financiera del Estado. Decretos relacionados vigentes. Otras
disposiciones legales.

UNIDAD II

Técnicas presupuestarias: aspectos conceptuales del presupuesto por programas
Introduccién. Definicién. Aplicacion del método de la gestion en la preparacion del
presupuesto. Caracteristicas del presupuesto por programas Yy realizaciones. Adopcion
de un presupuesto por programas y realizaciones. Diferencias entre el presupuesto
tradicional y el presupuesto por programas. Categorias Programaticas. Concepto.
Programa. Sub Programa. Actividad. Proyecto. Obra. Tarea.
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UNIDAD lII

Técnicas presupuestarias: aspectos conceptuales de la técnica de presupuesto
base cero

Antecedentes. Definicidbn. Metodologia de aplicaciéon del Presupuesto Base Cero.
Establecimiento de premisas o supuestos basicos. Identificacion de unidades de decision.
El Paquete de decision. Proceso de jerarquizacion. Elaboracion del presupuesto definitivo.
Ventajas y limitaciones del Presupuesto Base Cero. Aplicacion en el sector publico
nacional. Base legal. Casos practicos.

UNIDAD IV

Técnicas presupuestarias: aspectos conceptuales de la técnica de presupuesto
orientado a resultados

Concepto de Presupuesto Orientado a Resultados (POR). Caracteristicas. El POR y la
planificacion estratégica. La planificacion estratégica para las instituciones publicas.
Mision, Vision, Objetivos Estratégicos, Metas e Indicadores de Gestién. Control de
Gestion. Productos Estratégicos: Finales e Intermedios. La planificacion estratégica como
insumo para el POR. Ejemplos préacticos.

UNIDAD V

El sistema presupuestario

Definicion. Caracteristicas. Objetivos. La centralizacion y descentralizacion del sistema
presupuestario, base conceptual, aspectos estructurales. Aplicacion de la centralizacion.
Normativa y la descentralizacion operativa al sistema presupuestario. Relacién del
sistema presupuestario con otros sistemas administrativos del sector publico. El
Presupuesto General de la Nacién. Normas presupuestarias. Criterios aplicables.
Estructura del presupuesto.

UNIDAD VI

Clasificadores presupuestarios de ingresos, gastos y financiamiento

Introduccién. Definicion. Obijetivos de las clasificaciones presupuestarias. Interrelacion con
otros sistemas de informacién. Principales aplicaciones. Esquema de clasificaciones.
Clasificacién institucional. Clasificacion por finalidad y funciones. Clasificacion
programatica. Clasificacién de las fuentes de financiamiento. Clasificacién por origen de
ingreso. Clasificacibn econdmica del ingreso. Clasificacion por objeto del gasto.
Clasificacién economica del gasto. Clasificacion por origen de financiamiento y entidad
beneficiaria. Clasificacion por departamentos y municipios.

UNIDAD VII

El proceso presupuestario: programacion, formulacién, estudio y aprobacién del
presupuesto

De la programacion y formulacion del presupuesto. Consideraciones generales. Base
legal. Lineamientos para la elaboracion del presupuesto. Programacion del presupuesto.
Programacion de ingresos. Programacion de gastos y su relacién con el Programa Anual
de Contrataciones Publicas. Programacion del financiamiento. Formulacion de los
Anteproyectos y Proyectos de Presupuesto. Formularios e instructivos para la
programacion y formulacién del presupuesto. El Proyecto de Ley de Presupuesto. Del
Estudio y Aprobacién del Presupuesto. Aspectos generales. Base legal. Vigencia del
Presupuesto General de la Nacion.
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UNIDAD VIl

El proceso presupuestario: ejecucion y modificacién del presupuesto

De la ejecucion del presupuesto. Consideraciones generales. Concepto. Base legal. Plan
financiero. Concepto. Forma y época de presentacién. Etapas de la ejecucion del
presupuesto. Ingresos. Gastos. De las modificaciones presupuestarias. Concepto. Base
legal. Transferencia de créditos. Cambio de fuente de financiamiento. Ampliacion del
presupuesto. Procedimientos que deben seguir las entidades del sector publico.

UNIDAD IX

EL proceso presupuestario: control, evaluacion, cierre y liquidacion del
presupuesto

Del control y evaluacion. Aspectos generales. Base legal. El control financiero. La
evaluacion de resultados. Del cierre y liquidacion. Consideraciones generales. Base legal.
Procedimientos de cierre y liquidacion del presupuesto.

UNIDAD X

Aplicacion préactica

Programacion y formulacion del anteproyecto de presupuesto de un organismo o entidad
publica. Lineamientos generales para la programacién y formulacion del presupuesto.
Establecimiento de la estructura programatica. Tipo 1: programas de actividades
centrales. Tipo 2: programas de accion. Tipo 3: programas de inversion. Tipo 4:
programas de servicio de la deuda publica. Estimacion de Ingresos. Aspectos Generales.
Criterios de estimacion de ingresos. Llenado de formularios habilitados. Formulacién del
Gasto. Aspectos Generales. Criterios de Programacion de Gastos (Fundamentacion).
Llenado de formularios habilitados. Anteproyecto de Presupuesto.

V METODOLOGIA

¢ Clases magistrales con apoyo de equipos audiovisuales

e Trabajo con material bibliografico, exhibicion de videos y/o peliculas sobre temas
desarrollados

Estudio de caso

Talleres para elaboracion y presentacion de trabajos individuales y grupales
Conferencia, seminarios, charlas, simposios, mesa redonda

Visita a empresas para relacionar los conceptos tedricos con la practica

Utilizacion de plataformas virtuales y otros recursos auxiliares

VI EVALUACION

Pruebas parciales, trabajos practicos y examenes finales de conformidad con las
disposiciones establecidas en el planeamiento de catedra de cada profesor y el
reglamento de céatedra de la Facultad.

VIl BIBLIOGRAFIA

Basica

e Las Heras, José Maria. (2010). Estado Eficiente. (32 ed.). Editorial Osmar Buyatti.

e Ale, Miguel Angel. (1998). Manual de Contabilidad Gubernamental. (32 ed.). Argentina:

Ediciones Macchi.
e Rojas, Flora. (2011). Presupuesto por Resultados: Disefio de programas una Guia
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Practica. Ediciones CEMAF.
Complementaria

Disposiciones Legales.

Constitucién Nacional.

Ley N° 1535/99 De Administracién Financiera del Estado
Ley Anual de Presupuesto y sus reglamentaciones.
Clasificador Presupuestario.

Ley N° 2.051/03 De Contrataciones Publicas.

Ley 1636/2000.
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| IDENTIFICACION
Asignatura: INFORMATICA APLICADA

Area: Basico Subérea: Comunicacion
Semestre: Sexto Caodigo: 865
Prerrequisito: Tecnologia de la Informacion y de la Comunicacion
Carga horaria: 56 Horas semanales: 3,5

Il FUNDAMENTACION

La tecnologia ha venido abriendo paso a una sociedad mas preparada, con mayores
recursos para el conocimiento y un elevado nivel de desempefio laboral. Elemento
esencial de este progreso son las llamadas Tecnhologias de la Informacion y de la
Comunicacion (TIC) que no son mas que un conjunto de elementos conformados por
hardware, software, telecomunicaciones y otras tecnologias que se combinan para
adquirir, organizar, guardar, transmitir y manipular informacion; facilitando tareas de
ejecucion entre sus usuarios. Estas han transformado tanto a las universidades como a
las empresas mejorando su funcionamiento y porque no mencionar que han transformado
la vida misma de los seres humanos. Es en este contexto que la asignatura tiene como fin
introducir el uso de las TIC en la preparacién del estudiante de la carrera, con la intencion
de formar profesionales eficientes en el campo de la contaduria y auditoria, que sean
capaces de satisfacer las apremiantes necesidades que nuestro medio comercial e
industrial requiere formandolos en el uso de software contable ademas de otras
tecnologias actuales y emergentes. Es a través de la utilizacion de las TIC que el contador
publico hoy dia puede manejar grandes volumenes de informacion, haciendo su trabajo
mas rapido y eficiente, logrando de esta manera estar a la altura de los requerimientos de
las empresas del siglo XXI.

I OBJETIVOS

1. Conocer y aplicar las TIC actuales y emergentes como apoyo académico y para la
vida profesional.

2. Comprender la estructura y funcionamiento general de un sistema contable

computarizado.

Instalar, configurar y operar correctamente un Sistema Contable computarizado.

Manejar y utilizar conceptos elementales de seguridad informatica.

5. Asimilar los paradigmas actuales de relaciones electronicas G2C (Gobierno-
Ciudadano) y G2B (Gobierno-Empresa) asi como el manejo de las transacciones
electrénicas. Conociendo los casos actuales disponibles en el pais con énfasis en los
ofrecidos por el Gobierno de nuestro pais, a través de la Secretaria de Estado de
Tributacion y otros organismos.

IV CONTENIDO

»w

UNIDAD I

Revision y ajustes del sistema contable
Computarizacion del sistema contable. Presentacién del sistema contable a utilizar.
Instalacion del software. Revision y ajustes de la configuracion. Revision del plan de
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cuentas a ser utilizado. Definicion de la estructura de codigo contable. Codificacion del
plan de cuentas.

UNIDAD Il

Plan de cuentas
Carga y actualizacién del plan de cuentas en el sistema contable. Impresién y revision del
plan de cuentas. Correcciones al plan de cuentas.

UNIDAD III

Balance de apertura

Carga de los asientos de apertura. Impresion del asiento de apertura. Mayorizacién del
asiento de apertura. Generacion del balance de apertura. Impresion del balance de
apertura.

UNIDAD IV

Libro IVA compray venta

Carga de los comprobantes de compra. Generacion del Asiento Contable — Compra.
Impresion del Libro IVA Compra. Carga de los comprobantes de ventas. Impresion del
Libro IVA Venta. Generacién del Asiento Contable — Venta. Impresion del Libro Diario
(borrador).

UNIDAD V

Balance General

Mayorizacion de las cuentas. Impresion de Libro Mayor (borrador). Impresion del Balance
(borrador). Impresién del analitico de una cuenta en particular. Proceso de cierre.
Impresion de los Estados Contables definitivos

UNIDAD VI

Revaluo del activo fijo y depreciaciones

Definicion de los bienes a revaluar y depreciar. Coeficientes de revallo proveidos por
Ministerio de Hacienda. Criterios utilizados en el célculo del Revaluo del activo fijo y de la
depreciacién. Proceso de revallo y depreciacion. Impresion de la planilla de revalto y
depreciacion.

UNIDAD VII

Formularios de impuesto a larenta e IVA

Procedimientos informatizados utilizados en la confeccion de los formularios de Impuesto
a la Renta e IVA. Carga de los datos necesarios para cada formulario. Impresion de los
formularios. Presentacion electrénica de los formularios.

UNIDAD VIl

Planilla electréonica aplicada

Funciones y férmulas avanzadas aplicadas a la contabilidad. Procedimientos de
manipulacién, bdsqueda y validacion de datos. Mecanismos de seguridad de planillas,
libros y archivos. Casos précticos. Ejercicios.

UNIDAD IX

Seguridad informética

Definicion. Caracteristicas de un sistema seguro. Terminologia en seguridad. Informatica.
Politicas de seguridad. Consideraciones sobre contrasefias seguras. Seguridad Fisica y
Logica del sistema informatico.
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UNIDAD X

Transacciones y relaciones electrdnicas

Fundamentos de transacciones electronicas. Conceptos bésicos sobre Gobierno
electrénico. G2C (Relacion Gobierno-Ciudadano). G2B (Relacion Gobierno-Empresas).
Casos actuales disponibles en el pais.

V METODOLOGIA

¢ Clases magistrales con apoyo de equipos audiovisuales

e Trabajo con material bibliogréfico, exhibicion de videos y/o peliculas sobre temas
desarrollados

Estudios de casos

Talleres para elaboracion y presentacion de trabajos individuales y grupales
Conferencia, seminarios, charlas, simposios, mesa redonda

Visita a empresas para relacionar los conceptos tedricos con la practica

Utilizacion de plataformas virtuales y otros recursos auxiliares

VI EVALUACION

Pruebas parciales, trabajos practicos y examenes finales de conformidad con las
disposiciones establecidas en el planeamiento de céatedra de cada profesor y el
reglamento de catedra de la Facultad.

VIl BIBLIOGRAFIA
Basica

¢ Ayudas y Manuales del Sistema Contable utilizado.
e Materiales educativos emitidos por la SET. www.set.gov.py

Complementaria

¢ Resoluciones, leyes y decretos relacionados con la actividad contable.

e Padilla, Antonio; Aguila Obra y Ana Rosa del. E-Business y Comercio Electronico: Un
Enfoque Estratégico. RA-MA.

e Tanenbaum, Andrew S. Redes de Computadoras. (42 ed.). Capitulos sobre seguridad
informatica.
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